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В Финансовом университете состоялось вручение дипломов о профессиональной
переподготовке слушателям из Республики Бурунди и государства Буркина-Фасо,
завершившим обучение по программе «Управление рынком труда и занятости населения».
Программа реализована штабом ДПО Финансового университета и Международной школой
бизнеса (МШБ), при активном содействии Федеральной службы по труду и занятости
(Роструд).

Ректор Финансового университета Станислав Прокофьев поздравил слушателей из Республики
Бурунди и государства Буркина-Фасо с успешным окончанием программы:

«Отрадно, что Финансовый университет реализует программу совместно с Федеральной
службой по труду и занятости. Обучающиеся смогли глубже осмыслить современные вызовы и
тенденции в сфере рынка труда, занятости и его регулирования. Эксперты Финансового
университета отметили высокий уровень подготовки слушателей, профессионализм и
глубокое понимание затрагиваемых тем. Благодарю вас за то, что для обучения вы выбрали
именно наш университет. Мы всегда рады видеть вас вновь в стенах Финансового
университета!»





«Хочу поблагодарить организаторов в лице руководства Финансового университета за
содержательное наполнение — программа была насыщена не только лекциями и семинарами,
но и культурными мероприятиями. Мы заложили прочный фундамент для долгосрочного и
плодотворного сотрудничества, уверен, что связи между Россией, Буркина-Фасо и Бурунди
будут укрепляться», — подчеркнул заместитель Руководителя Федеральной службы по труду и
занятости Ян Талбацкий.



Программа профессиональной переподготовки «Управление рынком труда и занятостью
населения» стартовала 18 сентября 2025 года и включала 364 академических часа. За это
время слушатели прошли серьезный и насыщенный образовательный путь: в дистанционном



формате были освоены четыре онлайн-модуля, а также проведены полевые исследования в
своих странах.

С 6 по 14 апреля 2026 года на базе Финансового университета и Владимирского филиала вуза



прошла очная стажировка. В рамках образовательной программы перед слушателями
выступили ведущие эксперты и ученые в области международного труда и занятости. Их
лекции и дискуссии позволили глубже осмыслить современные вызовы и тенденции в сфере
занятости и регулирования рынка труда. Особое внимание в программе было уделено
проектной деятельности. Во Владимире участники, работая в международных командах
совместно с модераторами Финансового университета и Роструда, разрабатывали практико-
ориентированные проекты, направленные на совершенствование систем занятости,
повышение эффективности трудового надзора и развитие институтов рынка труда в своих
странах.



Важной частью стажировки стали практические визиты: слушатели посетили предприятие
«Стародворские колбасы», а также Государственную инспекцию труда Владимирской области,
где смогли ознакомиться с реальными механизмами организации труда и контроля за
соблюдением трудового законодательства.



Не менее насыщенной была и культурная программа. Гости познакомились с историческим
наследием России, посетив Владимир – один из древнейших городов страны, входящий в
Золотое кольцо России, а также Суздаль, сохранивший уникальную атмосферу древнерусской
культуры. В Москве участники побывали в Оружейной палате Московского Кремля – одном из
старейших и наиболее значимых музеев нашей страны.


